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3.1.59 EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS lcopigo: REGF-13-01
MES DE JUNIO {PAGINA: 1.de 3
{[Fecha 30-jun-20
|[Consecutivo
LOENTIFICACION ORIGEN APROPIACION MODIFICACIONES APROPIACION SALDO DE EJECUTADO APROPIACION %
IPRESUPUESTAL DESCRIPCION INGRESO INICIAL TRASLADOS _ RED. | ADICIONES] DEFINITIVA COMPROMISOS APROP(ACION MES EJECUTADO X EJECUTAR EJECUTADO
1 REDITOS 3 5=142.344 [3 7258 8 9 10=5-9
2 GASTOS B
2.1 FUNCIONAMIENTO
211 GASTOS DE PERSONAL
21101 |PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO
2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES -
2.1.1.01.01.001.01 _ |SUELDO BASICO 5.194.000.000 5.194.000.000] 1.750.394.037| 3.443.605.963| 357.250.529] 2.107.644.566] 3.086.355.434| 40.58%
211010100103 |GASTOS DE REPRESENTACION o] 0 0 0 0 0 6| 0,00%
21.1.01.01.001.06  |PRIMA DE SERVICIOS 243 040.000 243.040.000]  12.807.000] 230.233.000]  1.604.000 14.411.000] 228.629.000] 593%
211010100107 |BONIFICACION X SERVICIOS PRESTADOS | 160.720.000 160.720000]  80.504.000]  80.216.000] 20.050.000]  100.554.000]  60.166.000] 62.56%
211.01.01001.08 |PRESTACIONES SOCIALES
1101010010801 [PRIMADE NAVIDAD 514.500,000| ) 514.500.000 3.987.000] 510.513.000]  1.321.000 5308000 509.192.000] 1,03%
2.1.1.01.01001.0802 |PRIMADE VACACIONES . . .263.620.000] ko do ). 263620000)  49.813.000] 213.807.000) 25518.000f  75.331.000{ 188.289.000] 28,58%
2110102 |CONTRIBUCIONES INHERENTESALANOMINA e} )
2.1.1.01.0200 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES ...581,100.000 oo} 881.700.0004 243257 2391 437 42761} 48.787448| = 292.044687| 389.055.313] 42,88%
2110102002 |APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 482.160.000 482160.000] 173.122.842] 309.037.158| 34414852  207.537.694| 274.622.306| 43.04%
2110102003 725 192.010 725192 010] 381.258.010]  2616.000| ~ 346.550.000| 378.642.010| 47,79%
 ALAS CAJAS OM 10,000 | : 0]... 172,876,500 00.700 97.264.200} 155575800} 3847%
- RTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ~24.500.000] 24500.000]  10.268.300] 14.231.700] 1.983.700 12.252000] 12.248.000{ 50,01%
102006 |APORTES AL ICBF 187.180.000 187.180.000]  59.987.000] 127.193.000| 12.978.300 72.965300] 114.214.700] 38,98%
110102007 |APORTESALSENA 31,360,000 31,360,000}  10.017.900f 21342100}  2.167.200 12.185.100)  19.174.900{ 38,86%
10102008 |APORTESALAESAP | .| . 31360000 31.360.000] ~ 10.017.9001 ~ 21.342.100]  2.167.200 12,185.100)  19.174.900| 38.86%
2140152005 JAPORTES 4 ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TEC. 62.720.000 .....62720.000] ~20.006.200] ~42713.800| 4.328.500]  24.334.700| 38.385.300| 3880%
2110103 |REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL
2.1.1.01,03.001 PRESTACIONES SOCIALES
211010300101 IVACACIONES e e e . 313,600,000 313.600.000] 30449000 283151.000; 28.286.000 58,735,000 254.865.000 1873%
21101.0300102 |INDEMNIZACION PORVACACIONES | 1 49000.000 49.000.000] ~ 35570.000] ~ 13.430.000] ~3.262.000] ~ "38.832.000]  10.168.000| 7925%
21101.03001.03 |BONIFICACION POR RECREACION 32.340.000 32.340.000 5.917.000]  26.423.000] " 2.842.000 8.759.000]  23.581.000 27.08%
SUBTOTAL 9.249.232.010 o 0 3 o] 9.249.232.010] 2.920.015.918] 6.329.216.092] 566.877.429] 3.486.893.347] 5.762.338.668] 37.70%
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Consecutivo
POENTIFICAGION ORIGEN APROPIACION MODIFICACIONES APROPIACION SALDO DE EJECUTADO APROPIACION %
IPRESUPUESTAL DESCRIPCION INGRESO INICIAL TRASLADOS _ RED. | ADWCIONES] DEFINITIVA COMPROMIBOS APROPIACION MES EJECUTADO X EJECUTAR EJECUTADO
L 1 REDITOS [CREDITOS 3 4 §=1+2-3+4 3 7=5-6 8 9 10=6-9
Z GASTOS
FUNCIONAMIENTO B
GASTOS DE PERSONAL
PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL
2.1.1.0201 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO -
211020100101 |SUELDO BASICO 5.000,000 5.000.000 0 5.000.000 0 0 5.000.000] 0,00%
21.10201001.06 |PRIMA DE SERVICIOS - 1.000.000 1.000.000 0 1,000.000 0 0 1.000.000] 0,00%
2.1.1.02.01001.07 |BONIFICACION X SERVICIOS PRESTADOS 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 0 0 1.000.000] 0,00%
211020100108 |PRESTACIONES SOCIALES
2.1.1.02,01.001.08 01 [PRIMA DE NAVIDAD 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 0 0 1.000.000]  0,00%
2.1.1.02.01001.08 02 |PRIMA DE VACACIONES ) 1.000.000| 1.000.000 0 1.000.000 0 0 1.000.000  0,00%
211020100110  IVIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 1.000.000 1.000,000 0 1.000.000 0 1.000.000
2110202 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA . B 4
211020200 APORTES . AD SOCIAL EN PENSIONES 1.000.000 o]  1000.000 0 0 1.000.000| 0,00%
2110202002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 0] .......1,000,000 0f.....1.000.000 e of ....1.000.000} 0,00
2110202003 APORTESDECESANTIAS . ... ..1.000.000} of . 1000000 . 0 1.000.000}  6,00%
2110202004 APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR | .1.000.000 |.......1.000.000 9] 1000.000] .9 .9} . 1.000.000] 0,00%
2110202005 |APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES .1,000.000{ ..1.000.000} 0 1.000.000 0 .01 . 1.000.0001 000%
2110202006 |APORTESAL.C.BF 1500.000 500.000 0 1 500.000 o] 0 500.000] 0,00%
2110202087 APORTES AL SENA 500.000} .......500.000 oL 500.000 .0 of .....500.000] 0©,00%
110202008 |APORTESALAESAP S 0 500.000 0 500,000 0 of 500000 0,00%
1.6202 009 APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TEC. 500.000 ........500.000 .0 500.000} .0 2O) . 800,000 0%,
£170205  |REMUNERACICNES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL N B . e
211020300101 (VACACIONES .. ... .. . . .. 1000000 . ..1,000,000 of ... .1.000000f 9] o . 1.000.000] ©,00%
21.1.020300102 |INDEMNIZACION POR VACACIONES e i 1.000.000 11.000.000 o]  1.000.000 0 0 1.000.000]  0,00%
211020300103 |BONIFICACION POR RECREACION 1.000.000 1.000.000 0 1.000.000 0 0 1.000.000) 0,00%
SUBTOTAL 20.000.000 0 0 o 0 20.000.000 o] 20.000.000 0 o] 20.000.000]  0.00%
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 9.269.232.010 0 0 3 o] 9.269.232.010] 2.920.015.918] 6.349.216.092| 566.877.429] 3.486.893.347| 5.782.338.663] 37,62%
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Consecuiivo
P ORIGEN APROPIACION MODIFICACIONES APROPIACION RP SALDO DE EJECUTADO APROPIAGION [
PRESUPUESTAL DESCRIPCION INICIAL TRASLADOS ] | DEFINITIVA COMPROMISOS | APROPIAGION MES E XE EJECUTADO
1 CREDITOS 2 | cicReproes | _ 4 5=142-3+4 8 =56 ] [] 10=5-9

GASTOS GENERALES
ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVIC S

27201 TADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS )
21.26101 ACTIVOS FIJOS
2.1.2.01 MAQUINARIA Y EQUIPO
2.1.2.01 .03~ "IMAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA e 1 ] e
2.1.2.01.01.003.03.01 [MAQUINAS PARA OFICINA, CONTABILIDAD Y SUS PARTES, 002 6.000.000( 32.000.000| 30.000.000 8.000.000 0 8.000.000 0 0 8.000.000{ 0,00%
2.1,2.01.01.003.03.02 [MAQUINAR!A DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS 30.000,000[ 0} . .30.000.000 0 0]...30.000.000) 000%
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS
2120201 . |MATERIALES Y SUMINISTROS . P R [N I SRR | -
2.1.2.02.01.002 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO, TEXTILES 002 5.000.000{ 15.000.000 20.000.000 753.800)  19.246.200 753.800|  19.246.200] 3,77%
2.1.2.02.01.003 OTROS BIENES TRANSPORTABLES .
212020100301 |MATERIALES Y SUMNISTROS .;.... 002 40.000.000| 15.000.000 55.000.000 3.101.400]  51.898.600 0 3101400 51.898.600| 564%
212020100302 |COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 002 15.000.000 o ~15.000.000]  15.000.000 o 0 15.000.000f o] 100,00%
ADQUISICION DE SERVICIOS o
. |SERVICIOS FINANCIEROS ¥ SERVICIOS CONEXOS | ST . . g P | R I e e
202020200701 |GASTOS T NANCIEROS . ooz ... 2,000 0C0 ... §.. 2000000 " 49608| 1950392 ... 3920411 """ 1.607.950] "19,60% |
l2- 2020700702 |3SGUROS DE RIENES MUEBLES E 'NMUEBLES | 002 15 000 060 o 15.000.000| 0 15.000.000 0| .15.000000| 0,00%
PREY SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERV. Dt PRODUCCION ) - . B
HONORAR' 05 002 50 000.000 ~60.000.000] ) 0}  60.000.000] 0 : 0| 60.000.00 0,00%
; REMUNER=LION SERCIOS TECNIZOS 002 25 600 000 25 000.000( 0 25.000.000 0 0 S 000] 0.00%

E AR

7

i S Go2 90 UGS 060 90 000.000 58.678.912] 14.006.980 50.899 547 39.100.453] 56,56%
SERVICIOS DE PLAN HCSTING 002 3 500 0C0 N ) I T 3.500.000 3.500.000 Y ....0} 3500000 0,00%
SERVICIOS DE FIRMA DISITAL 002 650,000 . } ... 650000 ..341.357) 0| 308643] " '341357] 0,00%
i SERVICIUS IMFRESOS ¥ PUBLICACIONES 002 | 10000000 10,000.000| .9.400.000 o ....1.i79700] " 8820300| 000% |
SFERMCICE VANTENIMIENTS Y RESARACIONES Q002 20002 0C0 20 00C.000 18.100 000 0] ..2.655 000 17.345.000] 0.00%
: RIENECTAR SOM1AL 092 2M.000 0C0 20o0cc000t Q) 200C0000 ol 0 20000.0900]  000% .
S orinisae  lAVUNCATIONES v TRANSSORTE , 002 25 580 138 b b ) 2sss2138] | 12718800 13863334 L0l 127188008 13863.336) 47.85%
21.2.02,02,008.010 _ |SERVICIOS FONDO DE BIENESTAR SOCIAL — B el ).
2.1,2,02,02.008.010. 0SERVICIOS FIESTA OE NAVIDAD HUOS e 002 L0 - LoF . 8 0,00%
2.1.2 02 02 008.010 03 SERVICIOS FOMENTO A RECREACION 002 | 0 o op .ol 9] 0,00%
2.1.20202,008.010.03INCENTIVOS | . . ... ... S ].. . 008 e O . R of. 9. 0,00%
2.1.2,02.02,008.010 04 BIENESTAR SOCIAL FUNCIONARIOS ) ) o 75 000.000 o 75.000.000 0 . o 0,00%
2120202008011 o . ) 0 0 0 o}
2.1.2.02.02.008 012 $ NAC EL SERVICIO C:viL 1 o} 1.000.000 0
v.ew 02 02.008.013 |GASTOS IMPREVISTOS 500,000 500.000} ol o
2120202008.014 |PASIVOS EXIGIBLES VIG. EXPIRADAS 1.000.000 .0f . .1.000,000] 0 0
2100202005615 GESTION LOCUNENTAL . v o . 390:000,000 9f...300.000.000{ 9L 9]
2 1 262,62 000 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES I | I ORI b S SRS e
2.1.202,02000.01  |CAPACITACION . ... e . 002 ) 208283045 o] 208,193,145 29,524,000}  178.669.145 29.524.000} 178.669.145
2120202010  |VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION - 140000000 | 32.000.000 108.000.000] ~ 30.488.970|  77.511.030| 7.857.000 42.892.010 65.107.990
2.1.3.07.02.031 SALUD OCUPACIONAL I 15.000.000 N 15.000.000 0 15.000.000 0 0 15.000.000
2.1.3.13.01.001 SENTENCIAS o 30.000.000 o 30.000.000 0 30.000.000 0 0]  30.000.000
2.1.8.01.51 01 IMPUESTO MUNICIPAL 002 250.000 N 250.000 0 250.000 0 0 250.000
218015102 REVISION TECNOMECANICA 002 750.000 750.000 0 750.000 [} 0 750.000
SUBTOTAL 1.140.425.281] 62.000.000 62.000.000] 75.000.000} 9 1.065.425.281 125.766.309 939.658.972 22.021.718 159.424. 941 $06.000.340
TOTAL CONTRALORIA DE SANTANDER 0 10.409.657.281] 62.000.000] 62.000.000] 75.000.000] 0] 10.334.657.291] 3.045.782.227] 7.288.875.064| 588.905.144] 3.646.318.288] 6.638.338.003
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