PROCESO: GESTION DEL TALENTO HUMANO s [ Version: 02 - 17

Lista de Candidatos con Evaluacion de Requisitos para Provision Transitoria de Empleos de Carrera Fecha: 30 -05 -17
Administrativa : .
AREA RESPONSABLE:; Secretaria General o
Fecha de :
elaboracion: Noviembre 3 de 2023

CARGO DE : PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 01
DEPENDENCIA O AREA FUNCIONAL: SUBCONTRALORIA CONTROL FISCAL

NUMERO DE CARGOS: 01

antander.

st

ESTUDIOS
« Titulo profesional en derecho,
Tarjeta profesional.

EXPERIENCIA
l Un aflo de experiencia profesional

» Titulo de especializacién en areas relacionadas.

Il. PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEQ: Controlar y realizar los procesos de auditorias y revision de cuentas a las entidades sujetas de control fiscal en el Departamento de

ESTUDIOS
Titulo profesional en derecho.

Titulo profesional adicional al exigido, en carreras afines a la funcién del cargo.
Tarjeta profesional en las areas requeridas

EXPERIENCIA

Un afio de experiencia profesional

Perfil de Posee aptitudes y Ultima

competencias habilidades para :; :r’;;m_;ng:‘ézl evaluacion de Total cumplimento

Nombres de los funcionarios que Caran G cetents e para ocupar el desempeiiar el ﬁ% i, sl desempefio sea de Requisitos

No. se encuentran desempeiiando el 9 'l Srech empleo vacante | empleo a encargar Sobresaliente

empleo inmediatamente inferior si No si No si No si No Si No

cumple | cumple | cumple | cumple | cumple | cumple | cumple cu:'lpl cumple cumple
SANDRA MILENA REY DELGADO Profesional Universitario
1 Cadigo 219, Grado 01 X X X X X
e CUMPLEN | NO CUMPLEN
TOTAL FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN Y NO CUMPLEN
5 1 0
Elabor6 por; FABIO ALBERTO ORTIZ ARENAS CARGO: SECRETARIO GENERAL FIRMA & .
R M 8 7

Escuchamos - Observamos - Controlamos.
Gobernacién de Santander — Calle 37 No. 10-30 Tel. 6306420Fax (7) 6306416 Bucaramanga Colombia
www.contraloriasantander.gov.co
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Verificacion de Requisitos para Provision Transitoria de Empleos de Carrera Administrativa
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AREA RESPONSABLE: Secretaria General

Pagina 1

CARGO DE : PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 01

VACANCIA: DEFINITIVA

NUMERO DE CARGOS: 01

DEPENDENCIA O AREA FUNCIONAL: CONTROL FISCAL

PROPOSITO PRINCIPAL DEL EMPLEOQ: Asesorar, controlar y realizar los procesos de auditorias y revisién de cuentas a las entidades sujetas de control fiscal en el departamento de Santander

ESTUDIOS

Titulo profesional en derecho,

Titulo de especializacién en areas relacionadas.

Tarjeta profesional.

ESTUDIOS
Titulo profesional en derecho.
Titulo profesional adicional al exigido, en carreras afines a la funcién del cargo.
e Tarjeta profesional en las areas requeridas
EXPERIENCIA
e Un afio de experiencia profesional

EXPERIENCIA
» Un afio de experiencia profesional
4013
Verificacion : Wi I - Total
Seriids ot A arilatic d_enles Estudios aicon Criterios De Aptitudes Y Habilidades Requisitos
L %‘;95 :; eg;:ﬁggaerl' d'““(’;‘gg:‘;sDZGN Tarjeta | Experien | Evaluacionde | 1.Experiencia en el Area 2. Haber cursado
¢ dintiss infne diataments y Caniirol Profesional | cia Desempefio Funcional o Experiencia Estudios Formales o
P i Disciplinario Profesion Especializacién Sobresaliente especifica en las funciones No formales c NC
En?i ol relacionadas con el relacionadas con las
o encargo funciones del encargo
1 SANDRA  MILENA No registra | Abogado Penal Se CUMPLE 89.21 CUMPLE CUMPLE X
DELGADO antecedentes encuentra
vigente
NC: No Cumple

Elabort por: FABIO ALBERTO ORTIZ ARENAS

Gobernacién de Santander — Calle 37 No. 10-30 T

Para cada uno de los criterios especifique al final del texto para cada aspirante: C: Cumple

CARGO:, SECRETARIO GENERAL

FIRMA: O =

NE Sy
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